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2022年联合国工发组织全球方案征集（UNIDO Global Call）

条款

参与 2022 联合国工发组织“绿色低碳技术与净零目标”

全球方案征集（UNIDO Global Call）的申请人同意以下条款：

1.1 准入

·竞赛面向私营单位开放，即大中小微企业或初创企业。

·本次全球方案征集的联合国工发组织及其他合作机构的工

作人员的亲属，不能参加竞选。

·申请人必须填写网络申请表参与竞选。邮寄申请或电子邮件

不予接受（只有在网络申请网站被屏蔽的国家可以通过这些

方式申请，在特殊情况下可通过电子邮件的方式向联合国工

发组织区域办公室或投资与技术促进办公室提交申请）。

·任何单位最多可提交两份申请。

·如申请项目处于早期培育阶段，申请人应提供实现项目的完

整时间安排，且保证在计划时间内可以取得有效成果。

·应在申请表中选择最适合的竞选方向以明确技术或方案的

聚焦领域。

·应使用中立的、事实性表述，避免夸大描述。

·本次竞选活动于 2022年 9月 20号截止。

·联合国工发组织有权延长竞选活动期限和截止时间，或在参
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赛数量不足的情况下取消竞选活动。

·仅接受英文申请。

·若错误提交信息导致无法竞选，组织方不承担相关责任。

·联合国工发组织有权禁止未通过内部尽职调查的申请者参

与竞选。

1.2评选-评委会组成与评判标准

联合国工发组织、合作单位、评委关于竞选事宜的意见为最

终结论，任何阶段都不接受通信联系。

除了需确保申请信息满足“1.1 准入”要求外，应保证申请

方案满足基本的环境、社会和治理（ESG）标准，同时，将

从以下方面进行打分：

a）提案的创新内容、竞争优势和技术成熟度（30%权重）

b）对国际气候变化减缓或适应工作以及环境可持续有潜在

贡献（25%权重）

c）在不同地区和社会经济条件下，可应用、可规模化、可实

现，尤其是在发展中国家和新兴国家（20%权重）

d）经济和社会的长期可持续（15%权重）

e）预计有就业回报（创造岗位和收入的潜力）（10%权重）

评选过程中还将考虑以下关键因素：申请者之间不存在利益
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冲突、过程的透明性和可追溯性、公认机构颁发的证书、评

委会认可的良好动机。

1.3奖项及授予

·胜出者将享受相应奖励，其中在贸易展或国际活动上的参与

以这些活动组织方的最终确认为准。

·提供的奖章不可兑换现金，不可转交他人。

1.4知识产权

·联合国工发组织发布任何申请项目的信息时，包括图片和视

频，将确保申请人或申请企业的名字以“联合国工发组织，申

请人/申请企业”的形式体现。

·申请人确认提交的任何图片或视频由本人亲自拍摄或经过

授权可以用于申请，确认图片或视频将被联合国工发组织根

据本条款进行使用，确认参与此次竞选的申请人（如有需要）

已得到雇主的许可。申请人同意在此次竞选的后续活动中，

接受联合国工发组织和合作单位的联络。

1.5最终条款

·联合国工发组织免责声明适用本征集项目。

·联合国工发组织不因本条款或竞选的任何内容或相关内容

而放弃免责特权或豁免权。

https://www.unido.org/overview/disclaimer

